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Abstract: The issue of lifelong learning occupies a prominent position in the education system.
Adults, for various reasons, undertake education, which is part of the lifelong learning trend.
Foreigners are a special group. They undertake lifelong learning in the Republic of Poland for
many reasons. These are professional, family, racial or social reasons. Global migration makes
it necessary to undertake education in other countries. The provisions of Polish law met this
demand. In legal acts of different rank, the problem is resolved. This article is aimed at analyzing
legal provisions relating to lifelong learning of persons who are not Polish citizens.

Na temat szeroko pojetej edukacji dorostych mowi si¢ w wielu aspektach. W lite-
raturze przyjmuje sie, ze ,,gtownym zadaniem edukacji ustawicznej jest wychowanie
nowego typu cztowieka, charakteryzujacego si¢ tworczym i dynamicznym stosunkiem
do zycia i kultury; cztowieka, ktory potrafi doskonali¢ siebie, zmienia¢ warunki zycia
i ulepszac je dla dobra cztowieka™'.

Problematyka ksztalcenia ustawicznego jest szeroko omawiana na forach pe-

dagogoéw, psychologow czy socjologdw. Zdecydowany brak odczuwa si¢ natomiast

' J. Potturzycki, Ksztalcenie ustawiczne i jego konsekwencje dla edukacji, (wW:) Ksztalcenie ustawiczne
— idee i doswiadczenia, Z.P. Kruszewski, J. Potturzycki, E.A. Wesotowska (red.), Ptock 2003, s. 46.
Co do zagadnienia ksztalcenia ustawicznego zob. takze: J. Polturzycki, Aktualnosé problemow edukacji
ustawicznej, ,,E-mentor” 1 (13)/2006, s. 36-42; K. Elsner, Ksztalcenie ustawiczne w ponowoczesnym
Swiecie, ,,Edukacja i Dialog” 2012 nr 1/2, s. 20-21; L. Pokrzycka, Aktywnos¢ przez cale zycie, ,,Nowa
Szkota” 2012 nr 2, s. 36-39; Edukacja dorostych w wybranych krajach Europy, t. 1, red. A. Frackowiak,
J. Potturzycki, Warszawa 2010; Edukacja ustawiczna: pozaszkolne formy wychowania i ksztalcenia, red.
K. Denek, A. Kaminska, P. Ole$niewicz, Sosnowiec 2013; Uczymy si¢ przez cale zZycie. Przewodnik
po ksztatceniu ustawicznym, red. A. Grochowska, Warszawa 2012; Ksztalcenie zawodowe i ustawiczne
a potrzeba rynku, red. B. Wotosiuk, M. Nowak, Biata Podlaska 2012; J. Kulpa, Podstawy ksztalcenia
ustawicznego, Krakow 1975.
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w przedstawieniu tej kwestii z punktu widzenia prawa. Doskwiera to zwlaszcza w kon-
tekécie wprowadzanej reformy o§wiatowej, gdzie aplikowane przepisy nie znajduja od-
zwierciedlenia w szerokiej interpretacji. Majac to na uwadze, w niniejszej publikacji
podjeto si¢ przeanalizowania norm prawnych odnoszacych si¢ do ksztalcenia ustawicz-
ne osob niebedacych obywatelami polskimi wedlug prawa polskiego. Mozna zaryzy-
kowa¢ twierdzenie, ze nauka teoretyczna wraz z zestawieniem jej z konkretng norma
prawna moga da¢ optymalne rozwigzania co do przedmiotowej kwestii. Warto wigc
mie¢ $wiadomos$¢, w jakim stopniu ustawodawca odnosi si¢ do zagadnienia. Proble-
mem réwnie waznym, paralelnym do ksztatcenia ustawicznego jest edukacja dorostych,
ktorzy nie sg obywatelami polskimi, a ktorzy z roznych racji* chca poddac sie proceso-
wi uczenia przebywajac na terytorium RP.

Polski ustawodawca na kanwie reformy o$wiatowej z 2017 r. dotozyt wiele sta-
ran, zeby podkresli¢ role ksztalcenia ustawicznego, uwzgledniajac jednoczes$nie oso-
by niebedace obywatelami polskimi. Po pierwsze ma to zwiazek z faktem, ze jednym
z zalozen reorganizacji systemu ma by¢ powrdt do dawnych tradycji ksztatcenia za-
wodowego 1 ponowne przydanie mu okre$lonej wartosci. Kolejna kwestia zwigzana
z podkreslaniem tego typu ksztalcenia to wymog krajowej oraz globalnej gospodar-
ki. W dobie mobilno$ci rynku pracy problem ksztatcenia dorostych, przebranzawiania
si¢, czy zdobywania nowego wyksztalcenia, staje si¢ zasadg powszechnie stosowana.
W konsekwencji podnoszenie kwalifikacji zwigksza zdolno$¢ do zatrudnienia oraz mo-
bilnos¢ jednostki. Edukacja ustawiczna jest bowiem wyznacznikiem nie tylko rozwoju
jednostki i dobrobytu catego spoteczenstwa europejskiego. Jest niezbedna do zapewnie-
nia integracji spolecznej i wyréwnywania szans w wielu obszarach zycia spotecznego.
Nadto zmniejsza problem ludzkiej marginalizacji.

Problematyka osob niebedacych obywatelami polskimi, a ksztalcacych si¢ w ra-
mach polskiego systemu o$wiaty, zostala przedstawiona glownie na gruncie ustawy
Prawo oswiatowe oraz wybranych rozporzadzen do tego aktu prawnego. Obowigzujg-
ca od wrzesnia 2017 r. ustawa Prawo oswiatowe®, podaje legalng definicje ksztalcenia
ustawicznego. Zgodnie z art. 4 pkt 30, przez pojecie ksztalcenie ustawiczne nalezy ro-
zumie¢ ksztalcenie w szkotach dla dorostych, a takze uzyskiwanie i uzupetnianie wie-
dzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych przez osoby,
ktore spetnity obowigzek szkolny.

Liczne definicje pozaprawne, mozna natomiast znalez¢ w literaturze przedmio-
tu. I tak, ,,ksztalcenie ustawiczne to ksztalcenie i szkolenie 0s6b po okresie nauczania
wstepnego lub po ich wejsciu w zycie zawodowe, prowadzone w celu umozliwienia im:
doskonalenia lub aktualizacji wiedzy i umiej¢tnosci; nabycia nowych umiejetnosci z my-
$la o zmianie $ciezki kariery zawodowej lub przekwalifikowaniu; kontynuacji rozwoju

2

Por. S. Dench, J. Regan, Learning in Later Life. Motivation and impact, London 1999; T. Adeyinka,
Professional Development and Workplace Learning: Concepts, Methodologies, Tools, and Applications,
Nigeria 2016; E. Cresson, P. Flynn (red.): Biala Ksiega ksztalcenia i doskonalenia. Nauczanie i uczenie
sig na drodze do uczqcego si¢ spoleczenstwa, Warszawa 1997; E. Gelpi, Lifelong, Education and Inter-
national Relations, Croom Helm, Londyn 1983.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, Dz.U. z 2017, poz. 59.
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osobowego lub zawodowego™. Podana tu definicja jest klasyczna, zawiera bowiem w so-
bie elementy niezbedne do wyjasnienia zagadnienia. Podobne definicje mozemy znalez¢
w licznej literaturze polskiej, z zakresu m.in. pedagogiki, socjologii czy zarzgdzania®.

W art. 117 ustawy Prawo oswiatowe ustawodawca rozpoczat przedstawienie ni-
niejszego zagadnienia od podania katalogu miejsc, w ktérych powinno by¢ organizo-
wane i prowadzone ksztalcenie ustawiczne®. Zgodnie z przepisem prawa sg to: publicz-
ne i niepubliczne szkoty dla dorostych, placowki ksztalcenia ustawicznego, placowki
ksztalcenia praktycznego, osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego. W ust.
3 przywotanego artykutu ustawodawca dodaje, ze ksztalcenie ustawiczne moze byé
prowadzone jako stacjonarne lub zaoczne, a takze z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglosc.

Ustawodawca delegowat ministra wtasciwego do spraw os$wiaty do okreslenia,
w drodze rozporzadzenia szczegdlowej problematyki dotyczacej ksztalcenia ustawicz-
nego’. W § 3 niniejszego rozporzadzenia ustawodawca przewidzial nastepujgce formy
pozaszkolne tego rodzaju ksztatcenia: kwalifikacyjny kurs zawodowy; kurs umiejet-
nosci zawodowych; kurs kompetencji ogoélnych; turnus doksztalcania teoretycznego
mtodocianych pracownikow oraz inne kursy umozliwiajace uzyskiwanie i uzupetianie
wiedzy, umiej¢tnosci i kwalifikacji zawodowych. Minister okreslit takze rodzaje pu-
blicznych placowek i osrodkow ksztatcenia ustawicznego, placowek ksztatcenia prak-
tycznego, osrodkow doksztatcania i doskonalenia zawodowego oraz ich zadania.

Ponadto do jego zadan nalezato okreslenie warunkoéw, organizacji i trybu prowa-
dzenia ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych, warunkéw organizowania
i prowadzenia kwalifikacyjnych kurséw zawodowych przez publiczne i niepubliczne
placowki ksztalcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego, osrodki do-
ksztatcania i doskonalenia zawodowego; sposoby potwierdzania efektow ksztalcenia
uzyskanych w wyniku ukonczenia ksztatcenia realizowanego w poszczegolnych for-
mach pozaszkolnych oraz wzory dokumentéw wydawanych po ukonczeniu ksztatcenia
realizowanego w poszczegdlnych formach pozaszkolnych, uwzgledniajac mozliwosé
zaliczania potwierdzonych efektow ksztatcenia przy podejmowaniu dalszego ksztalce-
nia w formach pozaszkolnych oraz konieczno$¢ dostosowania ksztatcenia ustawicz-
nego do potrzeb i warunkéw rynku pracy, zapewnienia dostepnosci do form ksztat-
cenia ustawicznego umozliwiajgcych przekwalifikowanie si¢ oraz uzyskanie nowych

4 F. Tissot, Terminology of vocational training policy. A multilingual glossary for an enlarged Europe,
Luxembourg 2004, s. 52. Ogoélnie co do zagadnienia por. takze: E. Gelpi, Lifelong Education and Inter-
national Relations, Croom Helm, Londyn 1983.

5 G. Klimowicz (red.), Otwarta Przestrzen Edukacyjna. Ksztalcenie drogq elektroniczng. Edukacja przez
cate zycie. Inicjatywy Wspolnoty Europejskiej. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowa Agen-
cja Programu Socrates, Warszawa 2002, s. 51-52; E. Przybylska (red.), Edukacja dorostych w wybra-
nych krajach Europy. Biblioteka Edukacji Dorostych, tom 19, Akademickie Towarzystwo Andragogicz-
ne, Warszawa 2000, s. 163 — 165.

¢ Por. A. Balicki, M. Pyter, Prawo oswiatowe, wyd. 2, Warszawa 2015, s. 163-167.

7 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia ustawicz-
nego w formach pozaszkolnych, Dz.U. z 2017, poz. 1632 [dalej: rozp. w sprawie ksztalcenia ustawicz-
negoJ.

EDUKACIJA ustawiczna DOROSLYCH 4/2018 67



kwalifikacji, a takze wlaczenia pracodawcoOw w proces ksztatcenia ustawicznego®. Ma-

jac powyzsze na uwadze, trzeba podkresli¢, Zze przepis prawny zostal skonstruowany

z jednej strony niezwykle formalistycznie, z drugiej za§ — dzigki temu — kompleksowo

rozstrzyga interesujacg nas problematyke.

Jezeli chodzi o ksztalcenie osob niebedacych obywatelami polskimi, to — poza nie-
licznymi wyjatkami — majg oni rownoprawng mozliwo$¢ ksztatcenia, jak obywatele RP°.
Warunki podejmowania nauki przez cudzoziemcoéw w polskich szkotach sa okreslo-
ne przepisami:— art. 165 i 166 ustawy Prawo oswiatowe oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia 0sob niebedacych
obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujgcych w systemach o$wiaty innych panstw!?. Zgodnie z tym aktem
prawnym uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany na ksztalcenie ustawicz-
ne w formach pozaszkolnych — na warunkach i w trybie postepowania rekrutacyjnego
dotyczacych obywateli polskich!!. Ustawa Prawo oswiatowe w art. 165 ust 3 precyzuje
te kwestie, zastrzegajac, ze na warunkach dotyczacych obywateli polskich z ksztalcenia
ustawicznego w formie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych korzystaja:

» obywatele panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstwa cztonkowskiego Eu-
ropejskiego Stowarzyszenia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europej-
skim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, a takze cztonkowie
ich rodzin posiadajacy prawo pobytu lub prawo statego pobytu;

* osoby pochodzenia polskiego w rozumieniu przepisOw o repatriacji;

* osoby, ktorym udzielono zezwolenia na pobyt staty na terytorium Rzeczypospolitej
Polskie;j;

* osoby posiadajace wazng Karte Polaka;

* osoby, dla ktorych uprawnienie takie wynika z uméw migdzynarodowych;

* osoby, ktorym nadano status uchodzcy oraz cztonkowie ich rodzin;

* osoby posiadajgce zgode na pobyt tolerowany;

» osoby, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow humanitarnych oraz czton-
kowie ich rodzin;

Minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania moze takze okresli¢ warunki i tryb wnoszenia od-
ptatnosci za ksztatcenie ustawiczne prowadzone w formach pozaszkolnych w publicznych placéwkach
i osrodkach, tak aby odptatnos¢ nie przekraczata ponoszonych kosztow ksztatcenia.

Art. 165 ust. 5 ustawy — Prawo o$§wiatowe, pozostali — niewymienieni w ust. 3, art. 165 — cudzoziemcy
moga pobiera¢ nauke w publicznych szkotach dla dorostych, publicznych szkotach policealnych, publicznych
szkolach artystycznych, publicznych placowkach i publicznych kolegiach pracownikow stuzb spotecznych
oraz korzystac z ksztalcenia ustawicznego w formie kwalifikacyjnych kursow zawodowych na warunkach od-
platnosci. Wysoko$¢ odptatnosci oraz sposob wnoszenia optat, uwzgledniajacy przewidywane koszty ksztal-
cenia oraz mozliwos¢ catkowitego lub czgSciowego zwolnienia z tej odplatnosci ustala organ prowadzacy
szkole. Zob. M. Pyter, A. Balicki, Prawo oswiatowe. Komentarz, Warszawa 2017, s. 506-507.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia osob
niebedacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw (Dz.U. z 2017, poz. 1655) [dalej: rozp.
w sprawie ksztalcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi].

§ 9 ust 1, pkt 3, rozp. w sprawie ksztalcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi.

S
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*  osoby, ktorym udzielono ochrony uzupetiajacej oraz cztonkowie ich rodzin;

* osoby korzystajace z ochrony czasowej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

* osoby, ktérym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej udzielono zezwolenia na
pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej;

* osoby, ktérym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej udzielono zezwolenia na
pobyt czasowy w zwigzku z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 127, art. 159 ust. 1,
art. 176 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 lub 4 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziem-
cach (Dz. U. 2017 r. poz. 2206 i 2282 oraz z 2018 r. poz. 107, 138 1 771)'%;

* osoby, ktore ubiegaja si¢ o udzielenie ochrony migdzynarodowej oraz cztonkowie
ich rodzin;

» osoby, ktore posiadaja kartg pobytu z adnotacja ,,dostep do rynku pracy”, wize
Schengen lub wizg krajowa wydang w celu wykonywania pracy na terytorium Rze-
czypospolitej Polskie;j.

Osoba niebgdaca obywatelem polskim, a ubiegajaca si¢ o mozliwo$¢ ksztalcenia
ustawodawczego, jest zobowigzana do zlozenia wniosku o przyjecie na ten typ ksztal-
cenia. Wniosek kieruje do dyrektora placowki prowadzacej ksztalcenie ustawiczne
w formach pozaszkolnych — na wybrang formg¢ pozaszkolng ksztalcenia ustawicznego'.
Polski system o§wiaty przyjmuje kandydatow, ktorzy nie sa obywatelami polskimi, po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego!®. Jesli w postepowaniu rekrutacyj-
nym, jest wigksza liczba kandydatéw chcacych rozpoczaé¢ nauke w formie ksztatcenia
ustawicznego, od liczby miejsc w szkole, wowczas brane sg pod uwage na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego tacznie nastepujace kryteria: wielodzietnos¢ rodzi-
ny kandydata, niepelnosprawnos¢ kandydata, niepelnosprawnos¢ dziecka kandydata,
niepelosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke, samotne
wychowywanie dziecka przez kandydata's.

Warto zwroci¢ uwage, ze ustawodawca przewidujac rownoprawne traktowanie
cudzoziemcow chcacych kontynuowa¢ nauke na terytorium RP, natozyt na podmioty
prowadzace ksztatcenie liczne obowiazki. Maja one obowigzek zapewnic:

» kadre dydaktyczna posiadajaca kwalifikacje okreslone odpowiednio w przepisach
wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Na-
uczyciela (Dz. U. z 2017, poz. 1189) lub na podstawie art. 120 ust. 4 ustawy's;

* odpowiednie pomieszczenia wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne umozli-
wiajagce prawidtowa realizacj¢ ksztatcenia;

* bezpieczne i higieniczne warunki pracy i1 nauki;

12 Zgodnie z ustawa przestanka moze by¢ np. wykonywanie pracy w zawodzie wymagajacym wysokich
kwalifikacji, badZ potaczenie si¢ z rodzing.

13 Art. 149 pkt 4 ustawy Prawo oswiatowe. Poza wymogami formalnymi wniosku, o ktorych mowi art.
150 ustawy Prawo o$wiatowe, osoby niebedace obywatelami polskimi powinny dotaczy¢ serie i numer
paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc.

14 Art. 130, ust. 1, ustawy Prawo o$wiatowe.

15 Art. 136, ust. 3, ustawy Prawo o$wiatowe.

16 Por. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegbtowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, Dz.U. z 2017, poz. 1575.
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» warunki organizacyjne i techniczne umozliwiajgce udziat w ksztalceniu osobom
niepelnosprawnym;

* nadzodr stuzacy podnoszeniu jako$ci prowadzonego ksztatcenia.

Ponadto wspomniane podmioty prowadzace ksztalcenie ustawiczne w formach po-
zaszkolnych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglto$¢ maja obowia-
zek zapewnic:

» dostep do oprogramowania, ktore umozliwia synchroniczng i asynchroniczng in-
terakcje miedzy stuchaczami lub uczestnikami a osobami prowadzacymi zajgcia;

» materiaty dydaktyczne przygotowane w formie dostosowanej do ksztalcenia pro-
wadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢;

» Dbiezaca kontrolg postepéw w nauce stuchaczy lub uczestnikow, weryfikacje ich
wiedzy, umiejetnosei 1 kompetencji spotecznych, w formie i terminach ustalonych
przez podmiot prowadzacy ksztalcenie;

» biezaca kontrolg aktywnosci 0sob prowadzacych zajecia'’.

Podmioty prowadzace ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych maja row-
niez obowigzek prowadzenia dokumentacji dla kazdej formy prowadzonego ksztatcenia.
Dokumentacja obejmuje: program nauczania, dziennik zaje¢, protokot z przeprowadzo-
nego zaliczenia oraz ewidencj¢ wydanych zaswiadczen. Do dziennika zaje¢ wpisuje sig:
imiona 1 nazwiska stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych lub uczestnikow
ksztalcenia w innych formach pozaszkolnych, liczb¢ godzin zajgé i tematy zajec'®. Co do
efektow przewidzianych po ukonczeniu ktorej$ z form ksztatcenia ustawicznego ustawo-
dawca wyraznie uprzywilejowat osoby konczace kwalifikacyjne kursy zawodowe. Analo-
gicznie jak w przypadku pozostatych form zostato tu przewidziane zaliczenie. Na uwage
zastuguje jednak fakt, ze osoba konczaca wspomniany kurs moze dodatkowo przystapic¢
do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w danym zawodzie".

W art. 44zzzb, ust 1 ustawy o systemie oswiaty ustawodawca stwierdza, ze co do
przywotanego wyzej egzaminu jest on formg oceny poziomu opanowania wiadomo-
$ci 1 umiejetnosci z zakresu jednej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie, ustalonych
w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach. Egzamin potwierdzajacy kwalifi-
kacje w zawodzie sktada si¢ z czesci pisemnej i czesci praktycznej. Czes$¢ pisemna jest
przeprowadzana w formie testu pisemnego, a cz¢$¢ praktyczna w formie zadania lub za-
dan praktycznych®. Przed przystapieniem do egzaminu zdajacy ma obowiazek ztozy¢
pisemna deklaracj¢ przystapienia do rzeczonego egzaminu®'. W celu zapewnienia opty-
malnych warunkow zdajacemu egzamin, w czasie trwania egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie, kazdy zdajacy powinien pracowaé w warunkach zapewniaja-
cych samodzielnos¢ jego pracy. Do sali egzaminacyjnej, w ktorej jest przeprowadzany
egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie, nie mozna wnosi¢ zadnych urzadzen

17°§ 19 ust. 1, rozp. w sprawie ksztalcenia ustawicznego.

18§ 21 ust. 1. rozp. w sprawie ksztalcenia ustawicznego.

19§ 4 ust. 1. rozp. w sprawie ksztalcenia ustawicznego.

20 Art. 44zzzd, ust. 11 2, Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty, Dz.U. 199, Nr 95, poz. 425.
21 Art. 44zzzg, ustawa o systemie o$wiaty.
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telekomunikacyjnych. Zdajacy ma obowigzek samodzielnie wykona¢ zadania egzami-
nacyjne w czasie trwania czesci pisemnej i czesci praktycznej egzaminu potwierdzaja-
cego kwalifikacje w zawodzie*.

W przypadku ucznia przybywajacego z zagranicy, ktory nie zna jezyka polskie-
go, rozmow¢ kwalifikacyjng przeprowadza si¢ w jezyku obcym, ktorym postuguje sie
uczen. W razie potrzeby nalezy zapewni¢ w rozmowie kwalifikacyjnej udzial osoby
wladajacej jezykiem obcym, ktorym postuguje si¢ uczen?. Dyrektor publicznej szko-
ly moze zdecydowac o przeprowadzeniu odpowiednio: sprawdzianu predyspozycji lub
kompetencji jezykowych, jezeli jest to uzasadnione specyfika ksztatcenia w danej szko-
le, a stopien przygotowania do tego ksztatcenia ucznia przybywajacego z zagranicy nie
wynika z dokumentow?*.

Ustalenie wynikow egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie lezy
w gestii dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej. Dokonuje tego na podstawie
liczby punktow uzyskanych przez zdajacego. Zdajacy zdat egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie, jezeli uzyskat: z czesci pisemnej co najmniej 50% punktow
mozliwych do uzyskania oraz z czgséci praktycznej co najmniej 75% punktow mozli-
wych do uzyskania. Zdajacy, ktory zdat egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawo-
dzie, ma prawo do uzyskania Swiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.
Jest ono wydawane przez okr¢gowa komisje egzaminacyjng. Jesli zdajacy nie zdat eg-
zaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, otrzymuje informacj¢ o wynikach
tego egzaminu opracowang przez okregowa komisje egzaminacyjna®. Swiadectwo jest
ostatecznym potwierdzeniem zdanego egzaminu.

Kolejne formy ksztalcenia ustawicznego, tj. kurs umiejetnosci zawodowych?
i kurs kompetencji ogolnych?’, koncza si¢ zaliczeniem w formie ustalonej przez pod-
miot prowadzacy dany kurs. Osoba, ktora uzyskala zaliczenie w ktorej$ z powyzszych
form, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu takiego kursu®®. Turnus doksztatcania teo-
retycznego mlodocianych pracownikow w zakresie danego zawodu konczy si¢ otrzy-
maniem zaswiadczenia o ukonczeniu doksztatcania teoretycznego mtodocianych pra-
cownikow?.

Ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych prowadzi si¢ na podstawie pro-
gramu nauczania. Jest to zasadniczy element formalny, na ktérym opiera si¢ ksztatce-
nie. Wspomniany program musi zawiera¢ nastepujace elementy: nazwe formy ksztat-
cenia; czas trwania, liczb¢ godzin ksztalcenia i sposob jego organizacji; wymagania
wstepne dla uczestnikow 1 shuchaczy, ktéore w przypadku stuchaczy kwalifikacyjnych

2 Art. 44zzz7j, ust. 1-3, ustawa o systemie o$wiaty.

2§ 12 ust. 4, rozp. w sprawie ksztatcenia ustawicznego.

2+ § 10, rozp. w sprawie ksztalcenia ustawicznego.

3 Art. 447770, ust. 1-3, ustawa o systemie o§wiaty.

26 M. Pyter, A. Balicki, Leksykon prawa oswiatowego i prawa o szkolnictwie wyzszym. Warszawa 2014,
s. 84-85.

27 Tamze, s. 85-87.

28§ 11 ust 1-21 13 ust 1-2, rozp. w sprawie ksztatcenia ustawicznego.

2 § 17, rozp. w sprawie ksztalcenia ustawicznego.
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kursow zawodowych i1 uczestnikow kursow umiejetnosci zawodowych uwzgledniaja tak-
ze szczegoOlne uwarunkowania lub ograniczenia zwigzane z ksztalceniem w danym zawo-
dzie okreslone w przepisach w sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego;
cele ksztalcenia i sposoby ich osiggania, z uwzglgdnieniem mozliwosci indywidualiza-
cji pracy stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych lub uczestnikow ksztalcenia
w innych formach pozaszkolnych, w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwosci; plan naucza-
nia okres$lajacy nazwe zaje¢ oraz ich wymiar; tresci nauczania w zakresie poszczegdlnych
zaje¢; opis efektow ksztalcenia; wykaz literatury oraz niezbednych $rodkow i materiatow
dydaktycznych oraz sposob i forme zaliczenia®.

Osoby niebegdace obywatelami polskimi moga takze korzysta¢ z nauki w publicz-
nych szkotach dla dorostych, publicznych szkotach policealnych, publicznych szkotach
artystycznych, publicznych placowkach i publicznych kolegiach pracownikow stuzb
spotecznych oraz z ksztalcenia ustawicznego w formie kwalifikacyjnych kurséw za-
wodowych: jako stypendys$ci otrzymujacy stypendium przyznane przez ministra wia-
$ciwego do spraw os$wiaty i wychowania; jako stypendysci otrzymujacy stypendium
przyznane przez organ prowadzacy szkote lub placowke, przez dyrektora szkoly lub
placowki lub na warunkach odptatnosci®'.

W celu zorganizowania dla osob ksztalcacych sie, niebgdacych obywatelami pol-
skimi wigkszych mozliwosci co do znalezienia miejsca zatrudnienia, publiczne pla-
cowki 1 osrodki wspolpracuja z: pracodawcami w zakresie organizacji i prowadzenia
ksztalcenia praktycznego, przygotowania oferty ksztalcenia w formach pozaszkolnych,
zgodnej z oczekiwaniami pracodawcow oraz ksztalcenia ustawicznego pracownikow.
Wspotpracuja takze z urzedami pracy w zakresie szkolenia 0sob zarejestrowanych
w tych urzedach, jak rowniez z innymi podmiotami prowadzacymi ksztalcenie usta-
wiczne w zakresie zadan statutowych?2.

Konkludujac, warto zwroci¢ uwagg, ze przepisy dotyczace ksztatcenia ustawicznego
0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz 0s6b posiadajacych obywatelstwo sg nie-
mal analogiczne. Tego typu rozwigzanie dziata na korzy$¢ cudzoziemcow, bowiem sa oni
ex lege wpisani w system ksztalcenia odpowiadajacy ksztalceniu polskiemu. Ukazuje to
réwniez rownoprawne traktowanie cudzoziemcow i obywateli RP w przedmiocie edu-
kacji. Niewatpliwie przyczynita si¢ ku temu globalizacja poszczeg6lnych dziedzin zycia
spotecznego i wystepujaca na szerokg skale migracja. Podkresli¢ wiec nalezy, ze sposob
opracowania odnos$nych przepisow prawnych zasadniczo spetia oczekiwania odbior-
cow. Problematyka zostata bowiem potraktowana kompleksowo.
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